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alterar a face do planeta, conciliando abertura ao mundo e satisfagdo local das necessidades.”
(Viveiros, Nunes; Albino Luis, 2008)
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1. INTRODUGCAO

A Associacao TODOS, com o lema “de Todos para Todos”, constituida em 8-07-2016 no 22
Cartério Notarial do Porto é uma Instituicdo sem fins lucrativos, com a sede nacional na

cidade do Porto.

A Associacao TODOS nasceu da vontade de um grupo de pessoas das mais variadas areas
e valéncias, que pretendem fazer a diferen¢a junto dos publicos socialmente mais vulnerdveis
e intervir diretamente em casos de risco e exclusao social através da dinamizacdo de
atividades de cariz social e cultural e ainda realizar:agﬁgfdgjrgsponsabilidade social junto de

outras organizagGes.

O plano anual de atividades para 0 ano de 2018 visa a continuidade do trabalho realizado
no ano anterior e a realizagao de novas agdes, através de iniciativas estratégicas, definidas por
linhas prioritarias de intervengao, sustent_a‘d;s;;-gg!ﬁs Vvoluntérios, petgs recursos humanos e
materiais existentes na Associacao e, ainda, mediante meios de financiamento a obter para a
sua realizacao no sentido de reforgar a “intéweﬂé‘a;oc da Associagdo TODOS junto das

comunidades locais.

Os desafios impostos pela capacidade financeira da Associagdo exigem a necessidade de
se reforgar a capacidade de trabalho, tendo em conta, para 0 efeito, a solidariedade e
participacdo dos associados e parceiros, mantendo os niveis de coesao e interajuda,

caracteristicos da Associagao TODOS.

As linhas de acdo para o ano de 2018 regem-se por critérios de eficicia, eficiéncia,
solidariedade, empenho e qualidade tendo em conta a existéncia de uma associacio
sustentavel, com o objetivo primordial de cumprir os seus valores, a sua missao e melhorar o

desempenho dos servigos prestados, de acordo com o esquema abaixo apresentado:
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2. PRINCIPIOS DE AGAO

Missao

A Associagdo TODOS tem como missdo promover o empowerment e prestar servigos de
qualidade que visem a satisfagao das fade dos clientes e da comunidade através do
desenvolvimento de respostas sociais e p S de ocial e cultural,

Visio

Ser uma organizacao de referén ia 0 desenvolvimento de boas
praticas inclusivas.

Inclusdo

Transparéncia

Solidariedade

Diversidade

wmeeA SSOCIACAO

Responsabilidade social

=—1ODOS

Inovagao

Empreendorismo social

Desenvolvimento sustentavel
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Qualidade
Lideranca
Recursos Humanos
Direitos
Etica
Parcerias
Participacao
Abordagem Centrada na Pessoa
Abrangéncia
Orientagdo para os resultados

Inovacio e Melhoria Continua

4. As ATIVIDADES

O presente Plano de Atividades, enquanto documento diferenciador e instrumento de
gestdo, visa a realizacdo de um plano, delineado segundo uma orientacdo estratégica
estabelecida pela Direcdo.

Nesse sentido, o plano de atividades visa atingir todas as areas de intervencdo da
Associacdo e ser transversal a todas as faixas etarias e grupos sociais. Uma das prioridades
consiste em continuar a organizar eventos solidarios e candidatar-se a projetos sociais
financiados com o objetivo de angariar fundos mon‘eté?ios?"que'-r':pé'rmitam aumentar a
capacidade financeira e, consequentemente, a sustentabilidade da Associagdo. Por seu
turno, a Associagdo TODOS pretende continuar a promover e dinamizar o conceito de
voluntariado mediante a realizacdo de eventos em que qualquer associado, parceiro ou
publico geral possa participar de forma voluntaria e aumentar a rede de parceiros e a sua

expansao nas comunidades locais.
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Apo6s uma andlise criteriosa relativamente ao PAA de 2017 decidiu-se que no proximo
ano, os eventos irdo realizar-se em menor nimero. Assim, serd dado uma maior valorizagio 3
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qualidade em vez de quantidade.

Como tal, tendo em conta os desafios institucionais assumidos e a estrutura e dinamica
da Associagdo, propdem-se para 2018 un junto de objetivos e prioridades que sera
apresentado a seguir de uma forma esquem
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4.1 PLANIFICACAO DAS ATIVIDADES

10 associados

R, Humanos

associados R. comunidade
3% Trimeste R. Humanos
Criar estratégias R. comunidade
de
s 2%0u 3% R. Humanos A da
rticipantes Timestre i
A R. comunidade capacidade
Aumentar os
50€ financeira da
resultados do 4 « I8 Associacdo
exerciclo 20 particip. Jantar Todos 49 Trimestre R. Humanos
Solidarios ;
80€ sp. ativid. R. comunidade
1 eventos Feira/Exposicao Anual 42 Trimestre R. Humanos
500€- Valor angariado . Resp. ativid. R. comunidade
= P A O I e —~
Promover Responder a lentidade/ | 'N?dee ud%e_:’} oiz?m@ . Any Ao longo do R- Humanos Melhoria da
projetos lacunas da am; e comgud ' @’ sociaise Y m " Ano S Y qualidade dos
inovadores e o comunidade empreendorismo servigos prestados
empreendorismo Al In Acordos de pelas instituigoes
ﬂr e, Parcerias
9

Associagao TODOS ® . Contribuinte n* 514 037 962 . ass

Sede: Travessa Souto de Contumil, 107 ~ 4350-330 Porto . Telefone

oy

N



Py
v

TODOS

Ll e ]

"De TODOS Para TODOS"

|

Oferecer recursos
a comunidade

4

R. Humanos

Aumento da

utilizagdo de socialmente
servigos da vulneravel R. materiais “?::ﬁ° :od:elo
comunidade o
. comunidade
Promover a Facultar sessdes de Ao longo do R. Humanos Melhorla da
atividade auto- auto- ano R riaterisle percepgdo com 3
construtiva do conhecimentd ¢ auto-imagem
cidad3o pessoal R. financeiros Aumanto s
R. comunidade estima
Aumento da
valorizagdo pessoal
Incentivar o Intervir de forma Ao longo do R. Humanos Promocgdo da
voluntariado ativa na ano Cidadania ativa
Joven coraiE s R. comunidade
Promover o DOquN. o ne | 3cendidaturas | Nede candidaturas c’""'q?':‘:‘ ® | Aolongodo | Actongodo | R.Humanos Assegurar a
Fry | € jzadas S 3 ™ aro ) 5
desenvolvimento desl '“m‘l ks A N ufgnda{ ) | Gansn . ano. | ( ~ ano R comunidade | Sustentabilidade da
e expansio da X F 8| N | N W S -~ instituiciioe a
st institucional e da divulgac! nador
PRy wl A "‘I prestagdo de de projetos presta;::sdc
SErvigos 2R a i
L 0

Associagiio TODOS ® | Contribuinte n® 514 037 962

Sede: Travessa Souto de Cantumil, 107 - £350-330 Porto . T

sy



e

Assoclagdo

TODOS

el e e mana iy

"De TODOS Para TODOS"

Associagio TODOS ® | Contribuinte n® 514 037 96
Sade: Travessa Souto de Contumil, 107 ~ 4350-230 Porto . Tal

Desenvolver Nucleio do Melhoria da
respostas adaptadas Porto e qualidade de vida
as exigéncias Mirandela das pessoas com
especificas da doenga mental e
reabilitagdo suas familias
Promover o psicossocial de
desenvolvimento pessoas com
e expansdo da perturbacdo mental e
Institui¢3o na Combater o 10 idosos Ao longo do R. Humanos Melhoria da
comunidade isolamento social e ano qualidade de vida
asolidio da R comuniducs dos idosos
populaglo sénlor
Celebrar Ao longo do R. Humanos Aumento da oferta
protocolos de ontacto ¢ ano de servigos
At:n:m a rede cooparsclio e ertidades Dire¢do R. comunidade prestados
parceiros rentabilizar os publicas e Aquisicio de
beneficios dos privadas
beneficios
mesmos
Foﬂnallxar '
! .. e __parcerias O 5
Fomentar o Desenvolver meios 90!7_,’ A | % did:vugﬂ DMEr Anual Aclongodo | R Humanos Melhoria da
reconhecimento de comunicagao . ?:osden 4 ( s zj ; ns(-tv;l da ‘ " ano R comurideta comunicacio
e comunicagio externa Instituigdo nos 5o cacio Institucional
institucional T Somunk ;
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5. ORCAMENTO PREVISIONAL PARA O ANO DE 2018
Para 2018, definimos um orcamento rigoroso e espera-se que © mesmo seja um instrumento de

orientagdo do programa de agdo da Associacdo, facilitando o devido controlo orgamental.

PERIODO
RECEITAS E DESPESAS 2018
Vendas e servigos prestados 500,00
Subsidios 3 exploracao 6257,88
Ganhos/perdas imputados de subsididrias, associadas e
empreendimentos conjuntos 0,00
Variacdo nos inventirios da produgdo 0,00
Trabalho para a prépria entidade 0,00
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 0,00
Fornecimento e Servigos Externos 1290,00
Gastos com o pessoal 6257,88
Ajustamentos de inventdrios (perdas/reversdes) 0,00
Provisdes (aumentos/reducbes) 0,00
Imparidade de investimentos n3o depreciaveis/amortizaveis
(perdas/reversdes) 0,00
Aumentos/reducdes de justo valor 0,00
Outros rendimentos e ganhos ‘ 2410,00
Outros rendimentos e ganhos (diferimentos) 0,00
Outros gastos e perdas 200,00
Resultado antes das depreciacGes, gastos de financiamento e impostos 1420,00
Gastos /reversoes de depreciagdo e de amortizagao 0,00
Imparidade de investimentos depreciaveis/amortizdveis (perdas/reversdes) 0,00
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 1420,00
Juros e rendimentos similares obtidos 0,00
luros e gastos similares suportados 0,00
Resultados antes de Impostos 1420,00
Imposto sobre o rendimento do periodo 0,00
Resultado Liquido do periodo 1420,00
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5.1. DESPESAS

62 | Fornecimentos e Servigos Externos 1290,00

6233 Material de escritorio 500,00

6265 Contencioso e notaria_do 50,00

6268 | Outros Fornecimentos e Servicos 740,00

63 Gastos com o pessoal 6257,88

68 Outras iastos e perdas 200,00

5.2, RECEITAS

72 Prestacdo de servicos
7211 | Apoio pessoas cazendaﬂas

%

SRR AT

75| Subsidios, doagdes e legados 3 exploragdo.
751 | Subsidios do Estado e outros Entes Publicos
78 Outros Rendimentos e Ganhos

78881 |[Quotas

78882 | Donativos 1570,00

—
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6. ConclusAo

O presente plano de atividades foi elaborado tendo em consideragdo a constante mudanga
no contexto socioeconomico portugués e os desafios que a propria Associacdo atravessa em
termos de apoio a projetos sociais financiados.

Como tal, com os dados apresentados assumimos o compromisso de racionalizagio de
recursos através da diminuicado do nimero e frequéncia de atividades a desenvolver ao longo
do ano. No entanto, os padroes de qualidade tanto na prestacio de servigos como na
dinamizagao de atividades sociais e culturais serio mantidos de igual forma, garantindo, desse
modo, uma perspetiva de valor nas agdes que iremos:'emptee}'!_der.

O caminho ndo sera facil mas pretendemos continuar a trabalhar no sentido da Associagdo
continuar a ser uma Associagao “DE TODOS PARA TODOS” ja que trabalhamos de pessoas para
pessoas e essas sao o centro da nossa prior.i_dade, quer enquanto associados, voluntarios,
clientes ou membros da Direcao..

O Préximo ano sera um ano cheio de deséﬁbswm*que a sustenta'bﬂida_de da Associagdo sera
um dos nossos principais objetivos para que possamos futuramente ser uma institui¢do de
referéncia na prestacdo de servicos 3 comunidade e crescer cada vez mais. Cada problema
existente € encarado pela Direcdo como um desafio e juntos continuarmos a fazer crescer esta

Associacdo,

14

Associagio TODOS P Contribuinte n° 514 037 962 associacactodos@omall.com . www.associacaotodos.org
Sede: Travessa Souto de Contumil, 107 -~ 4350-350 Ports . TelsfonefFan. (351) 2240241 77 . T. Movel (351) 91 951 57 683

“De TODROS Para TODOS" 67



Sasasiashe "De TODOS Para TODOS”
TODOS

R Y ]

O presente Plano Anual de Atividades foi Aprovado na reunido de Direcio do dia 04 de
novembro de 2017,

Presidente da Diregdo: “i =3V g:_g D\l e

Vice-Presidente da Diregdo:

Secretario da Diregao:

Tesoureiro da Diregao:

Vogal da Diregdo:

Assocliacao

TODOS

15

Associagso TODOS ® . Contribuinte n® 514 037 962 . associacaotodos@gmail.com . www. associacantodes org
Sede: Travessa Souto e Contumil, 107 — 4350-330 Pordo . Telfone/Fax : (351) 22402 4177 T. Movel: (351) 91 951 37 83



